
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE 
LA EQUIDAD Y LA PARTICIPACION 

CIUDADANA EN TRES 
ADMINISTRACIONES ZONALES DEL 

DISTRITO METROPOLITANO DE 
QUITO”



OBJETIVO GENERAL: Aportar al fortalecimiento 
de una ciudadanía activa, movilizada y 

organizada con sensibilidad hacia la equidad 
de género que participe propositivamente en la 
gestión democrática de la ciudad con el fin de 
mejorar la calidad de vida de la población, a 
través del mejoramiento de las capacidades 

institucionales para la gestión participativa del 
Distrito Metropolitano de Quito 



 OE1.- Consolidar la capacidad institucional para la 
promoción del enfoque participativo y de equidad de 
género de la Secretaría de Coordinación Territorial y 
Participación Ciudadana en la aplicación del Sistema 
de Gestión Participativa en tres administraciones del 
Distrito Metropolitano de Quito.

 OE2.- Contribuir al fortalecimiento de las 
organizaciones sociales, en especial a las de mujeres, 
a partir de la intervención municipal en las 
administraciones zonales dependientes de la 
Secretaría de Coordinación Territorial y Participación 
Ciudadana de Quito.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:



Organizaciones de Mujeres

Organizaciones Sociales

Personal de las administraciones zonales 

A quién va dirigido? 
Grupos meta:



Noviembre 2010 - 2011

TIEMPO DE DURACION: 
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